
รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เพ่ิมเติม ฉบับที่ 2  เทศบาลต าบลปัว 

ส าหรับ โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5.ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3. ด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
3.ยุทธศาสตร์   ด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
     3.1 แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2561 

(บาท) 
 2562 

(บาท) 
2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 ตรวจสุขภาพประจ าปี
ส าหรับคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ พนักงาน 
ลูกจ้างบุคลากรในสังกัด
เทศบาลต าบลปัว 

ส่งเสริมสุขภาพให้
คณะผู้บริหาร 
พนักงาน ลูกจ้าง 
ให้มีสุขภาพร่างกาย
ที่แข็งแรง 

1 ครั้ง -  - - - ตรวจสุขภาพ
ประจ าปี
ส าหรับคณะ
ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ 
พนักงาน 
ลูกจ้าง 1 ครั้ง 

คณะผู้บริหาร 
พนักงาน ลูกจ้าง 
ให้มีสุขภาพร่างกาย
ที่แข็งแรงมากข้ึน 

กองสาธารณสุขฯ 

 
 
 
 

แบบ ผ.06 
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